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Domnul CONSTANTIN DRAGOŞ OCTAVIAN, CNP 1870220060037, cetăţean român, născut la data

de20.02.l987 în MunicipiulBistľi1a, judeţulBistľiţaNăsăud, domiciliatîn Mun. Bucuľeşti, sector 1, str.

Găľii de Noľd, nľ. 2' sc. 2, et. 2, ap. 1 8, identificat cu CI seľia RZ, nľ. 154985, emisă de SPCEP Sectoľ
1,la data de 03.05.20?3,în calitate de administľator al Companiei Municipale lluminat Public Bucureşti
S.R'L., numit pľin Hotăľârea Asociatului unic nr.7l17.07.2023, denumit în continuare MANDATAR,
se încheie prezentul Contľact de administrare,

Nr. lrťalďl€íjire ......... ţa
....... o*'?.p..lJ

CoMPANIA MUNICIPALĂ ILUMINAT PUBLIC BUCUREşTI s.R.L.

CONTRACT DE MANDAT

CAPITOLUL 1

Păľţile contľactante

ART. 1

În ľealizaręa şi dezvoltaľea atľibuţiiloľ administratoľilor, prevăzute deLegea societăţilor nr.31l199O,
ľepublicată, cu modificăľile şi completăľile ulterioaľe şi oUG nľ. |0912011 pľivind guveľnanţa
corporativă a întľeprinderilor publice' cu modificăľile şi completăľile ulteľioaľe, între

Compania Municipală Iluminat Public Bucureşti S.R.L., cu sediul social în Bucureşti' şos. odăii, nľ.
Ż53-259, sector 1, înmatriculatála oficiul Registrului Comerţului de pe lângă Tribunalu| Bucureşti sub
nr' J40l103Żlĺ2017, Cod unic de înľegistľaľe 37832144,reprezentată prin dl. Sorin Puľcărea şi dl. Hoľia
Tomescu' denumit în continuaľe MANDANT,
şi

CAPITOLUL 2
obiectul Contľactului

ART.2
2.1 În urma acordului de voinţă inteľvenit între părţi, în scopul exęrcitării atribu1iilor
MANDATARULUI, conform oUG nľ. 1091201l pľivind guvernanţa corpoľativă a întrepľindeľiloľ
publice, cu modificările şi completăľile ulteľioare şi prevederilor aľt. II alin. (3) - (5) din Legea nr.
|8712023 pęntru modificarea şi completaľea ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 10912011 privind
guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice MANDANTUL încredinţează MANDATARULUI
organizarea şi gestionarea activităţii sale, pe baza obiectivelor şi cľiteriilor dę peľfoľmanţă, acesta
reprezentând totodată Compania în raporturile cu teľtii şi puľtând răspunderea pentru modul în caľe
înňptuieşte actelę t]c aclministrarę ale Companiei, în sĺ:himbul unei inclęmni'zaţii, poĹrivit celoľ convelrite
pľin prezentul Contľact.

2.2 MANDATARUL are calitatea de membľu al Consiliului de administraţie, calitate în caľe va
supraveghea opeľaţiunile de managęment efectuate de Diľectorul general, pľecum şi buna
funcţionare a MANDANTULUI. Supravegherea se va refeľi în principal (ňră a se limita) la
îndepliniľea obiectului de activitate al MANDANTULUI, stľategia de activitate' stľuctuľa şi
funcţionaľea intęľnă a MANDANTULUI, respectarea pľevederilor legale, ale Actului constitutiv

şi ale Hotăľâľilor Asociatului unic.
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2.3 Pentľu serviciile pľestate dę către MANDATAR în temęiul prezentului Contľact, MANDANTUL
va plăti o ľemuneraţie, astfel cum este stipulat în art. 4 de maijos.

2.4 Locul normal pentľu desfăşuraľea serviciilor furnizate pľin acest Contract va fi la birourile
MANDANTULU sau în alte loca1ii stabilite de MANDANT, în limitę ľezonabile, la anumite
inteľvale de timp.

2.5. În legătuľă cu afacerile MANDANTULU şi cu statutul de membru al Consiliului de administraţie,
MANDATARUL va acţiona în conformitate cu toate legile, ľegulile şi codurile de conduită în
vigoare, precum şi cu oľice alte ľeguli şi politici pe caľe MANDANTUL le va stabili, în mod
rczonabil, pentru buna desňşUrare a afacerii sale.

CAPITOLUL 3
Duľata Contľactului
ART.3
Prezentul Contľact se încheie pe o duľată de 5 (cinci) luni' începând cu data de 18.07.Ż023 şi până la
data de 18.12.Ż023, dar nu mai mult de data finalizárii procedurii de selecţie a administľatoľilor societăţii
potrivit pľevederiloľ oUG nr. 109lŻ01l pľivind guveľnanţa coľporativă a întrepľindeľilor publice.
Pentľu motive temeinice, mandatul administľatoriloľ poate fi pľelungit până la maxim 7 luni, dar nu mai
mult dę data numirii noiloľ administratoľi în conformitate cu prevedeľile oUG nr. 109l20ll privind
guveľnanţa coľporativă a întreprindeľiloľ publice' cu modificările şi completăľilę ulteľioare'

CAPITOLUL 4
ART. 4 Remuneraţia MANDATARULUI. Modalitatea de plată
4.1. MANDATARUL bęneficiază,de o remuneľaţie lunară fixă, stabilită în confoľmitate cu prevederile

legale în vigoaľe' prevázutá în Hotărâľea nr.7l17.07.2023 a Asociatului unic al Companiei, în
cuantum de 7084 lei brut.

4.2. Remuneľaţia se va plătiMANDATARULUI o dată pe lună.
4,3. MANDATARUL poate beneficia şi de o remuneraţie suplimentară în condiçiile aprobate de

Asociatul unic. Modalitatea şi conditriile de acordare voľ fi stabilite de către Asociatul unic.
4.4. În toate cazutile, Asociatul unic se va asigura că remuneľaţia MANDATARULUI este justificată

în raport cu îndatoririle specifice, atľibuţiile în cadrul unor comitete consultative, numărul de
şedinţe şi criteriile de peľformanţă stabilite prin pľezentul Contract.

CAPITOLUL 5
ART. 5 Dľepturile şi obligaçiile MANDATARULUI
MANDATARUL aľe următoarele dľepturi :

(1) Primirea unei indemnizaţii lunare brute, stabilită în conformitate cu prevedeľile legale în vigoare.
Indemnizaţia lunaľă brută va fi supusă indexăriloľ stabilite şi aprobate prin Hotăľâľe a Asociatului unic,
dupá caz, urmând a se încheia Act adiţional la prezentul Contract.

(2) Benefic|ază' dę asiguraľe pentru răspundeľe profesională.
(3) Decontarea' pe baza documenteloľ justificative, a cheltuielil or de cazare, diuľnă, tľansport şi a altor

cheltuieli' pentľu deplasările în interes de serviciu în ţará şi în străinátate, în limitele stabilite prin
bugetele anuale.

(4) Dľept de informaľe nęlimitată asupra activităţii Societă1ii, având acces la toate documentele pľivind
opeľaţiunile comeľciale ale acesteia.

(5) Dreptuľile prevăzute mai sus Sę completează cu pľevederile prevăzutę de legislaţia în vigoare.
(6) Să se ľetľagă din calitatea dę membľu al Consiliului de administraţie, sub conditria comunicăľii în

scris a unui pľeaviz, cu cel puţin 15 (cincisprezece) zile lucrătoaľe anterior ľetragerii.
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CAPITOLUL 6
6. Dľeptuľile şi oblĺgaţiile MANDANTULUI
6.1. Dľeptuľile MANDANTULUI :

(a) să pretindă MANDATARULUI să îndeplinească toate obligaţiile ce îi ľevin confoľm
pľezentului Contľact ;

(b) sa beneficieze de suma asigurata prevázută, in poli1a de asigurare profesionala încheiata
pentru acesta, dacavafi cazul.

6.2. obligaţĺile MANDANTULUI :

(a) să asiguľe MANDATARULU deplina libeľtate în otganizarea şi gestionaľea activităţii
Companiei, în limitęle prevăzute de lege, de Actul constitutiv şi de prezentul Contľact ;

(b) să asiguľe MANDATARULU condi1iile de muncă şi dotăľile necesaľe pentru desfrşuľaľea
activităţii ;

(c) să plătească MANDATARULU toate dľeptuľile băneşti cuvenite conform prezentului
Contľact şi să acoľde MANDATARULUI toate celelalte dľeptuľi prevăzute în pľezentul
Contľact ;

(d) să reţină la sursă şi să plătească toatę obligaţiile de natură fiscală datorate de MANDATAR
în calitate de contľibuabil, precum şi orice alte contribuţii băneşti ce pot fi imperativ
pľevăzute pľin lege, pe duľata Contľactului. Plă1ile voľ fi executate în numele şi pe seama
MANDATARULUI prin gľţa Sęrviciului financiar-contabilitate al MANDANTULUI ;

(e) să, analizęze gradul de îndepliniľe a performanţelor MANDATARULUI ;

(Đ ia măsuri de sancţionaľe pentru nerespectaľea obligaţiilor asumate de către MANDATAR
prin pľezentul Contľact ;
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ART.6
MANDATARUL aľe obligaţiile prevăzute de Legea societăţiloľ nr. 3ll1990, republicată, cu
modif,rcările şi completările ulteľioaľe, cele prevăzute în Actul constitutiv al Companiei, pľecum şi alte
acte noľmative în vigoare, sens în caľe este dator să aducă la îndeplinire obiectul de activitate al
Companiei conform Actului constitutiv.

obligaţiile MANDATARULUI :

(a) MANDATARUL declară că a luat la cunoştinţă despre pľevedeľile Actului constitutiv, a
înţeles întľu totul conţinutul acestuia şi va ľespecta întocmai clauzele acestuia pe peľioada
derulării mandatului său acţionând cu prudenţa şi diligenţa unui bun administľator;

(b) MANDATARUL declară că nu se află în niciuna dintľe situaţiile de incompatibilitate sau
concurenţă pľevăzute de Legea societăţiloľ nt. 31l1990, ľepublicatá, cu modificăľile şi
completăľile ulteľioare, de oUG nr. 109l20l1 privind guvernanţa corpoľativă a
întľeprinderiloľ publice, cu modificările şi completările ulterioare, de Actul constitutiv al
Companiei sau de orice alte reglementăľi legale imperative în vigoaľe;

(c) exeľcită în cadrul Consiliului de administľaţie competenţele legale, statutare şi repľezintă
MANDANTUL în confoľmitate cu limitele caľe îi sunt stabilite prin lege sau pľin înscrisuľi
emise de Asociatul unic.
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(g) să pľetindă MANDATARULU să îndeplinească toate obligaţiile ce îi revin conform
prezentului Contract.

(h) să încheie o asiguraľe pentru răspunderea profesională civilă pľivind activitatea
MANDATARULU în cadľul Companiei, pľima de asiguľare fiind achitatá de Societate.

CAPITOLUL 7
LoiaIitate, confidenţialitate
ART.7
MANDATARUL este obligat să-şi folosească întľęaga capacitate de muncă în interesul Companiei,
comportându-sę în activitatea sa cu loialitate, ca un conducătoľ al propriei afaceri şi un bun comeľciant.
MANDATARULUI îi sunt interzise oľice activităţi în beneficiul unor societáţilregii autonome
concuľente, altoľ societăţi/ľegii autonome cu acelaşi domeniu de activitate sau al unoľ societăĄilregii
autonome ce se află în ľelaţii de afaceri cu Compania, parte la Contract.
Interdicţia de a presta activitate în cadrul unoľ societžlţilregii autonome ce se află în ľelaţii de afaceri cu
Compania se extindę şi asupra soţului MANDATARULUI, precum şi asupľa rudelor şi aťrnilor acestuia
până la gľadul al doilea inclusiv.

ART.8
Pe toată durata prezentului Contract MANDATARUL este obligat :

a) să păstľeze cu rigurozitate confidęn1ialitateadatęlor şi informaţiiloľ referitoare la Companie, caľe
sunt pľezentate cu acest caracter. Această obligaţie se menţine şi pentru o peľioadă de 3 ani de la
încetaľea Contľactului de mandat;

b) să îşi desfăşoaľe activitatea astfel încât să pľotejeze imaginea MANDANTULUI; să nu comunice
public şi să nu prezinte' chiaľ şi confidenţial, infoľmaţii, altele decât cele care au devenit publice
în oľice alt fel, cu priviľe la MANDANT sau activitateaacestuia, de natuľă să dezoľienteze şi/sau
să inducă în eroare opinia publică, parteneľii contľactuali, peľsoanele implicate în activitatea
MANDANTULU si caľe să creeze o situaţie dęfavorabilă MANDANTULUI ;

c) să nu utilizeze în scop comeľcial' pentru sine sau pentľu altul, rezultatele expeľimentăľiloľ
efectuate de cătľe MANDANT în paľteneriat cu entităţi care se implică în activitatea şi punerea
în valoarę a scopului MANDANTULU sau a altoľ informaţii secrete în legătuľă cu acestea
(know-how sau altele asemenea);

d) să nu divulge cătľe teţi rezultatele experimentăľilor menţionate la pct. c) de mai sus, cât timp
acestea nu au devenit publice, ňľă consimţământul MANDANTULUI;

e) să nu solicite sau să accepte o afaceľe legată direct sau indiľect de produse concurente cu cele alę
MANDANTULUI dę la niciunul dintre clienţii MANDANTULU oriunde ar fi situaţi aceştia;

Đ să nu utilizęzeîn inteľes propľiu sau în interesul altei peľsoane denumirea MANDANTULU.

CAPITOLUL 8
Răspundeľea păľţiloľ
ART.9
Pentľu neîndepliniręa sau îndeplinirea necoľespunzátoare a obligaţiiloľ pľevăzute în prezentul Contract
părţile ľăspund potľivit legislaţiei în vigoaľe. Foľţa majoră apárâ párţile de ľăspundeľe potľivit
pľevederilor Codului civil.

ART. IO
În cazulnerespectăľii clauzelor de loialitate şi de confiden1ialitate pľevăzute laart.7 si art' 8 din pľezentul
Contľact, MANDANTUL are dreptul să revoce pľezentul Contract ňră acordarea unui preaviz, sá
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ART. 12
Dacă Asociatul unic a dęcis poľnirea acţiunii în ľăspundere împotľiva MANDATARULUI, mandatul
acestuia înceteazá.

ART. 13

Societatea nu răspunde pentľu actele sau faptele ilicite cauzatoaręde prejudicii, comise de MANDATAR
prin depăşirea mandatului său.
Săvâľşiľea de către MANDATAR a oľicăreia dintre faptele sau acçiunile inteľzise prevăzute în pľezentul
Contract confeľă MANDANTULU dreptul de a denunţa prezentul Contract, de a obliga
MANDATARUL să înceteze sau să înlăture faptalacţiunea sau consecinţele acestora, să restituię
documentele confidençiale însuşite în mod ilicit de la deţinătoľul lor legitim şi' după caz, sá plătească
despăgubiri pentru daunele pľicinuite MANDANTULUI, confoľm legisla1iei în vigoare.

CAPITOLUL 9
Modificarea Contľactulu i

ART.
1s.1.

15.2.

I s.3.

15.4.

15.5.

t4
Prevędęrile prezentului Contract pot fi modificate numai prin acoľdul scris al Păţiloľ.
Pľezentul Contľact, prin acesta înţelegându-sę toate şi oricaľe dintre Anexele sale, poate fi
modificat în oricaľe dintľę clauzele sale, atâta timp cât nu se aduce atingere legiloľ în vigoare,
ordinii publice şi buneloľ moľavuľi.

Pe paľcursul executăľii Contľactului, Părţile pot modiÍica dę comun acord strategiile de
dezvoltarę şi performanţă cu scopul de a le adapta situaţiei conjunctuľale.

Contľactul se va adapta corespunzător ľeglementărilor legale carę îi sunt aplicabile, ulterioare
încheierii sale.

Din momentul semnării sale, doar pľezentul Contract şi Anexele sale ľepľezintă voinţa Pă4ilor ;

nicio înţelegere veľbală anterioară sau ulterioaľă pľezentului Contract şi Anexelor sale, precum

şi nicio înţelegere scľisă anteľioaľă în această privinţă, nu au Vľeun efect întľe Pă(i.

CAPITOLUL 10
Incetaľea Contľactulu i
ART. I5
Pă{ile semnataľe ale prezentului Contract stabilesc că acesta îşi poate înceta efęctele în una sau mai
multe din uľmătoarele situaţii :
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solicitę MANDATARULUI să înceteze sau să înlătuľe faptďacţiunea Sau consecinţele acestora, să
restituie documentele confidenţiale însuşite în mod ilicit de la destinatarul lor legitim şi, după caz,
MANDATARUL are obligaţia de a plăti MANDANTULUI despăgubiri pentru daunele pľicinuite.

ART. I 1

Răspunderea MANDATARULUI este angajatá,în cazulneľespectării pľevederiloľ legale, ale Actului
constitutiv al Societăţii, ale Hotăľâľilor adoptate de Asociatul unic.
MANDATARUL răspunde în condiçiile legii civiIe sau penale pentru daunele produse
MANDANTULU prin orice act a| sau contľar intereselor acesteia, prin acte de gestiune impľudentă,
prin utilizarea abuz|vă sau neglţenţă a fonduľilor MANDANTULUI, dacă acestea nu constituie
infracţiuni.
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ART. 16
În cazul încetăľii mandatului, MANDATARUL este obligat să înapoieze MANDANTULUI toatę
actele, documentele şi mijloacele deţinute în exeľcitaręa atľibuţiilor sale |a data expirării pľeavizului
stabilit.

CAPITOLUL 11
Litigĺi

ART. 17

Legea aplicabilă. Limba Contractului
Prezentul Contract se execută pe teľitoriul României şi este guveľnat de legea ľomână. Pľezentul Contľact
se execută cu bună credinţă şi obligă nu numai la ceęa ce este expľes prevázut în conţinutu| său, ci şi la
toate urmăľile pe caľe echitatea, obiceiul sau legea i le confęľă.

ART. 18

Neînţelegeľile izvoľâte din încheieľea, executaľea modiťrcarea, încetaľea şi interpretarea clauzelor
pľezentului Contľact se ľęzolvă pe cale amiabilă. Dacă dupä 15 zile de la începerea tľatativelor pe cale
amiabilă, păţile nu ľeuşęsc să soluţioneze în mod amiabil diveľgenţa contľactuală' fiecaľe poate solicita
ca disputa să se soluţioneze dę către instanţele judecătoreşti competęnte române.

CAPITOLUL 12
Dispoziţii finale

ART. I9
Pľevederile pľezentului Contract se completęazá cu dispoziçiile Legii societăţilor nľ. 31l1990,
ľepublicată, cu modificăľile şi completările ulteľioare' cu pľevedeľile oUG nľ. 109/2011 privind
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a) expiľarea peľioadei pentľu caţe a fost încheiat' iaľ pă4ile nu au convenit încheieľea unui nou
contract ;

b) revocaľea MANDATARULUI :

-în cazu| ľevocării MANDATARULUI prin Hotărâľe a Asociatului unic ;

- în cazul neîndeplinirii unęia sau mai multor obligaţii prevázute în Contract ;

- neľespectaľea Hotărâľiloľ Asociatului unic;
- nerespectarea legislaţiei în vigoare' aplicabilă societăţilor ;

c) renunţarea administľatorului la mandatul încľedinţat ;

d) acordul de voinţă al pă4i|oľ semnataľe ;
e) intervenirea unui çazdę incompatibilitate prevázut de |ege sau Contract ;

f) decesul Sau punęrea sub intęľdicţie judecătoľească a MANDATARULUI ;

g) nerealizaľea, timp de un an, a cľiteriilor de peľformanţă stabilite în Contract.
h) alte calze prevăzute de lege.

Păţile sunt de acord ca încetarea pľezentului Contľact, indifeľent de cauzá, să nu afecteze îndepliniľea
obligaţiiloľ lor caľe decurg din acesta' dacă acestea sunt scadente şi neexecutate înainte de data încetării
Contractului.
În cazul revocării Íăľă justă cauzá a administratorului de către Asociatul unic, administratoľul este
îndľeptăţit la p\ata de daunę interese în cuantum echivalent cu totalul remuneraţiilor brute fixe ce i s-ar fi
cuvenit MANDATARULUI de la data încetării contľactului prin revocare şi până la finalul mandatului
(patľu luni de la data numiľii)'

COMPANIA
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Prezentul Contľact pľoduce efecte de la data numirii MANDATARULUI.

Încheiat astázi, 17.O7.2023 în 2 exemplaľe.

Compania Municipală lluminat
Public Bucuľeşti S.R.L.

Adminĺstľatoľ
Constantin Dľagoş Octavian

ľeprezentată pľin

Soľin Puľcărea

Hoľia Tomescu--

guveľnanţa corpoľativă a întreprindeľiloľ publice, cu modificăľile şi completările ulterioaľe' cu
prevederile Actului constitutiv, ale Codului civil, pľecum şi ale altor acte normative în vigoare aplicabile.
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ART.20
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